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INTRODUCTION

«Je suis reconnaissant pour cette opportunité de parta-
ger avec vous sur “Mentors et ministères partagés»

Le ministère dans l’église locale tel que présenté dans le 
Nouveau Testament est l’une des bases fondamentales de 
la relation mentor-disciple. Aujourd’hui, nous définirons ce 
qu’est le ministère à la lumière de la vie de Jésus et com-
ment le ministère est l’épine dorsale et la moelle du men-
torat et de la multiplication des disciples. L’église en tant 
que corps de Christ partage le ministère, par conséquent, il 
n’y a pas d’autre moyen de faire le ministère qu’en tant que 
ministère partagé ou en partageant le ministère.

Un livre du Nouveau Testament présente le modèle idéal 
d’une congrégation locale avec les éléments suivants 10 ca-
ractéristiques:

1. Vous avez un groupe de _______________________ qui ont 
été appelés par Dieu pour le ministère de leadership.

2. Chaque membre s’implique dans un ___________________ 
selon son don et ses compétences personnelles.

3. L’église est continuellement édifiée et _________________.
4. Les membres sont _______________dans leur foi et voient 

la main puissante de Dieu travailler parmi eux et pro-
duire du fruit.

5. Chaque membre cherche et connaît Dieu à fond.
6. Les membres sont si matures en tout qu’ils ne se com-

parent qu’à Jésus-Christ et _________________ à le pré-
senter dans toutes leurs actions et attitudes.

7. Les gens ne suivent pas les derniers enseignements et 
pratiques en ____________ qui sont contraires à la Bible.

8. Les membres aiment et _____________ en tout, même 
pendant les réunions tendues, ils prennent des déci-
sions dans la prière et recherchent la direction de Dieu.

9. Dans toutes les décisions de l’église, _____________ est le 
chef.

10. L’église grandit, ____________ et se multiplie en accom-
plissant la Grande Commission.
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Aujourd’hui, nous examinerons quatre expressions bibliques 
qui seront la base de la conférence « Mentors et ministères 
partagés » : (I) Le Corps du Christ, (II) Disciples et formation 
de disciples, et (III) comment partager le ministère. Enfin, 
(IV) nous examinerons quelques portions d’Éphésiens qui 
nous présentent les résultats d’un ministère partagé, c’est-
à-dire les dix caractéristiques d’une église idéale.

I. L’ÉGLISE EST LE ______________ DE 
CHRIST  

• Paul utilise l’image la plus familière à chacun de nous, 
notre corps, comme métaphore de l’église. L’image 
présente l’église comme le corps du Christ. La figure 
biblique pour l’église n’est pas une organisation mais 
un ______________ vivant avec de nombreux membres 
qui se renouvellent de jour en jour à l’image du Christ 
et le présentent dans leur ministère selon leurs dons et 
leurs compétences.

• Le but principal de l’église en tant que corps de Christ 
est que nous avons été « édifiés ensemble pour deve-
nir une demeure dans laquelle Dieu vit par son Esprit » 
(Éphésiens 2:22). Dieu habite dans nos vies aujourd’hui, 
et la communion de personnes habitées et habilitées 
par l’Esprit du Christ forme l’église.

• Chaque individu est le temple de Dieu, et en tant que 
communauté, nous ________________ le corps du Christ.

• La clé dans notre vie et dans la vie de l’église est la pré-
sence évidente et visible de Dieu dans ses membres, 
soit personnellement, soit en tant que communauté.

Examinons quelques éléments du corps de Christ.

De toute évidence, le membre principal est le Christ qui est 
la _____________________ du corps.

Je vais lire quelques passages et principes qui sont dérivés 
de Christ en tant que Chef de l’église. 
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• “mais que, professant la vérité dans la charité, nous 
croissions à tous égards en celui qui est le chef, Christ.” 
(Ephesians 4:15).

• Toute l’autorité dans l’église est dérivée de Jésus-Christ 
en tant que chef. Jésus dit: “Tout pouvoir m’a été donné 
dans le ciel et sur la terre.” (Matthew 28:18).

• “ Christ est le chef de l’église, qui est son corps, et il est son 
Sauveur... l’église est soumise à Christ” (Ephésiens 5:23-24).

• Christ se rapporte à son église en tant que tête avec le 
corps. Il gouverne et dirige son église pour accomplir le 
dessein de Dieu pour l’église et pour tous ses membres.

 Considérons que “le corps appartient à Christ... ont 
tout le corps, assisté et solidement assemblé par des 
jointures et des liens, tire l’accroissement que Dieu 
donne.” Cette déclaration de Paul dans Colossiens 2:19, 
nous guide pour présenter certaines caractéristiques 
clés de l’église en tant que corps de Christ afin qu’une 
croissance spontanée se produise à laquelle tous les 
membres participent.1

SEPT COMPOSANTES DU CORPS DU CHRIST

1. L’église est un _______________________
• “ Vous êtes le corps de Christ, et vous êtes ses 

membres, chacun pour sa part.” (1 Corinthians 12:27).
• “ainsi, nous qui sommes plusieurs, nous formons 

un seul corps en Christ, et nous sommes tous 
membres les uns des autres” (Romans 12: 5).

• “ Car, comme le corps est un et a plusieurs 
membres, et comme tous les membres du corps, 
malgré leur nombre, ne forment qu’un seul corps, 
ainsi en est-il de Christ.” (1 Corinthians 12:12).

2. Tous les membres sont unis et _________________ par 
le Saint-Esprit:
• “ Nous avons tous, en effet, été baptisés dans un 

seul Esprit, pour former un seul corps, soit Juifs, soit 
Grecs, soit esclaves, soit libres, et nous avons tous 
été abreuvés d’un seul Esprit.” (1 Corinthiens 12:13).
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• «Car par Lui [Jésus, la tête] nous avons tous accès 
au Père par un seul Esprit» (Ephésiens 2:18).

• «Jésus l’a prophétisé pour l’église et pour nous 
dans Jean 7:37-39: “Le dernier jour, le grand jour 
de la fête, Jésus, se tenant debout, s’écria: Si 
quelqu’un a soif, qu’il vienne à moi, et qu’il boive. 
Celui qui croit en moi, des fleuves d’eau vive cou-
leront de son sein, comme dit l’Ecriture. Il dit cela 
de l’Esprit que devaient recevoir ceux qui croi-
raient en lui; car l’Esprit n’était pas encore, parce 
que Jésus n’avait pas encore été glorifié»

3. Dans le corps du Christ il n’y a pas d’exclusion de 
personnes, tout le monde est inclus ! Et inclus dans 
le _______________.
• «Nous avons tous, en effet, été baptisés dans un 

seul Esprit, pour former un seul corps, soit Juifs, soit 
Grecs, soit esclaves, soit libres, et nous avons tous 
été abreuvés d’un seul Esprit» (1 Corinthians 12:13).

• «Il n’y a plus ni Juif ni Grec, il n’y a plus ni esclave 
ni libre, il n’y a plus ni homme ni femme; car tous 
vous êtes un en Jésus-Christ.» (Galatians 3:28).

• «Il n’y a ici ni Grec ni Juif, ni circoncis ni incircon-
cis, ni barbare ni Scythe, ni esclave ni libre; mais 
Christ est tout et en tous» (Colossians 3:11).

4. Chaque membre du corps est important, utile et 
a une fonction claire. Chaque partie du corps du 
Christ se complète.
• «Maintenant Dieu a placé chacun des membres 

dans le corps comme il a voulu. Maintenant donc 
il y a plusieurs membres, et un seul corps» (1 Co-
rinthiens 12:18,20).

• «Un seul et même Esprit opère toutes ces choses, 
les distribuant à chacun en particulier comme il 
veut» (1 Corinthiens 12:11).

5. Tous les membres ____________________ les uns des 
autres. Nous sommes solidaires ! Nous avons be-
soin les uns des autres!
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• «The L’oeil ne peut pas dire à la main: Je n’ai pas be-
soin de toi; ni la tête dire aux pieds: Je n’ai pas besoin 
de vous.»  (1 Corinthians 12:21).

• «C’est pourquoi exhortez-vous réciproquement, et 
édifiez-vous les uns les autres, comme en réalité 
vous le faites.» (1 Thessalonians 5:11).

• «Portez les fardeaux les uns des autres, et vous ac-
complirez ainsi la loi de Christ.» (Galates 6:2).

• «Que chacun de vous, au lieu de considérer ses 
propres intérêts, considère aussi ceux des autres» 
(Philippiens 2:4).

6. Le corps du Christ _________ doit _______ être divisé
• “afin qu’il n’y ait pas de division dans le corps, mais que 

les membres aient également soin les uns des autres. 
Et si un membre souffre, tous les membres souffrent 
avec lui; si un membre est honoré, tous les membres 
se réjouissent avec lui.” (1 Corinthiens 12:25-26).

• “Je vous exhorte, frères, à prendre garde à ceux qui 
causent des divisions et des scandales, au préjudice 
de l’enseignement que vous avez reçu. Eloignez-vous 
d’eux. Car de tels hommes ne servent point Christ 
notre Seigneur, mais leur propre ventre; et, par des 
paroles douces et flatteuses, ils séduisent les coeurs 
des simples” (Romains 16:17-18).

• “vous efforçant de conserver l’unité de l’esprit par le 
lien de la paix. 4Il y a un seul corps et un seul Esprit, 
comme aussi vous avez été appelés à une seule espé-
rance par votre vocation” (Ephésiens 4:3-4).

7. Le corps du Christ est ____________ visible de Dieu au-
jourd’hui.
• “Philippe lui dit: Seigneur, montre-nous le Père, et 

cela nous suffit. 9Jésus lui dit: Il y a si longtemps 
que je suis avec vous, et tu ne m’as pas connu, Phi-
lippe! Celui qui m’a vu a vu le Père; comment dis-tu: 
Montre-nous le Père?” (John 14:8-9)

• “Le Fils est l’image du Dieu invisible” (Colossiens 1:15).
• “Nous savons, du reste, que toutes choses concourent 

au bien de ceux qui aiment Dieu, de ceux qui sont ap-
pelés selon son dessein.” (Romans 8:29).
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• “For God, who said, “Let light shine out of darkness,” 
made His light shine in our hearts to give us the light 
of the knowledge of God’s glory displayed in the face 
of Christ” (2 Corinthians 4:6).

• “afin que vous soyez irréprochables et purs, des en-
fants de Dieu irrépréhensibles au milieu d’une géné-
ration perverse et corrompue, parmi laquelle vous 
brillez comme des flambeaux dans le monde” (Phi-
lippiens 2:15).

II. DISCIPLES ET LA FORMATION DE 
DISCIPLES

A. La Grande Commission.

« La première caractéristique d’un mentor est d’accomplir 
l’ordre de la Grande Commission « de faire ____________ ». 
Bien que beaucoup utilisent « aller » comme impératif de la 
Grande Commission, dans Matthieu 28 :19, le verbe « aller » 
est un participe conditionnel pluriel nominatif. Un participe 
est une action qui se produit continuellement.2 Dans le cas 
de Matthieu 20 :19, la traduction pourrait être « pendant que 
nous partons » ou on pourrait dire « tant que nous sommes 
occupés en toutes circonstances à notre travail, nous rem-
plissons l’impératif 3 de la Grande Commission : faisons des 
disciples. « Évidemment, la première étape du discipulat est 
la présentation de la bonne nouvelle, l’évangile. Sans évangé-
lisation, il n’y a pas de discipulat. S’il n’y a pas de discipulat, la 
moisson est endommagée.

B. Qu’est-ce qu’un mentor? Qu’est-ce qu’un 
disciple ?

Un mentor fait des disciples. Parler de mentors sans disciples n’a 
pas de sens. Il n’y a pas de mentor si vous n’avez pas de disciples 
ou d’adeptes. La définition idéale d’un mentor est la description 
du type de disciples qu’il formera et qu’il aura formés. La défini-
tion biblique classique du mentor est donnée par Paul dans 1 Co-
rinthiens 11 : 1: “ Soyez mes imitateurs, comme je le suis moi-même 
de Christ” (voir Eph. 5:1, Phil. 3:17, 1 Thess. 1:6, 2:14, Héb. 6:12, 13:7).
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Le Nouveau Testament présente le verbe “faire des dis-
ciples” toujours à la voix active. Le mot qui ressemble le 
plus au nom discipulat est « marcher derrière » ou « suivre 
». Suivre Jésus radicalement est l’essence et la qualité de 
chaque mentor et de chaque disciple.4 L’Anchor Yale Bible 
Dictionary fait une mention importante des termes utilisés 
pour le disciple:

Toutes les ______________ références au “disciple” dans 
le NT sont dans les Évangiles et les Actes. L’emphase 
se trouve clairement dans les évangiles, et seulement 
10 pour cent des références sont dans le livre des Actes. 
Il en va de même avec l’expression « suivre » : sur les 
90 fois qu’elle apparaît, 79 sont dans les évangiles, les 4 
autres sont dans les Actes, 6 dans l’Apocalypse et 1 dans 
1 Corinthiens. Cette découverte indique que le discipu-
lat est un phénomène qui démontre une association 
intime avec le Jésus historique.5

1. Jésus en tant qu’enseignant est celui qui appelle ses 
_____________________. Il y a plusieurs exemples, à la fois 
dans les Évangiles et dans les Actes, de disciples au-
toproclamés. De telles initiatives ont échoué.6 Un dis-
ciple est une personne appelée à suivre Jésus.

2. C’est une personne qui a eu une relation intense et in-
time avec Jésus-Christ dans son ministère terrestre.7

3. L’appel de Jésus _________________ une rupture totale 
avec le passé (voir Mc. 1: 16-20; 2:14; Lc. 14:26; Mc. 8:34; 
Lc. 9:57-60; Lc. 10:41-45).8

4. Un disciple est un _____________ du royaume des cieux. 
C’est une personne qui atteint son plus haut potentiel 
au service du royaume. Matthieu 13:52-53 est essentiel 
à ce concept.

La conclusion du discours sur les paraboles du royaume 
dans Matthieu 13 décrit avec précision l’attente qu’un men-
tor devrait avoir pour un disciple. Examinons-le brièvement.
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«Avez-vous compris toutes ces choses? -Oui, répon-
dirent-ils. 52Et il leur dit: C’est pourquoi, tout scribe instruit 
de ce qui regarde le royaume des cieux est semblable à 
un maître de maison qui tire de son trésor des choses 
nouvelles et des choses anciennes» (Matthieu 13:51-52).

Nous allons nous arrêter un instant sur cette caractéristique

La première des paraboles du royaume est celle des types 
de sol. Jésus le partage avec “beaucoup de gens” (v. 13:1). 
Plus tard, il est seul avec ses disciples et répond à leur 
question (v.10), leur expliquant la parabole du semeur. Jé-
sus leur donne sept autres paraboles sur le royaume. La 
dernière parabole semble être une épreuve, un examen de 
ses disciples : il leur demande: “ Avez-vous compris toutes 
ces choses ?” (13:51). Ils répondent, bien sûr qu’ils le font. 
Étant donné la bonne réponse, Jésus leur donne le titre 
de « scribe savant dans le royaume des cieux ». Jésus ap-
pelle les disciples « scribes », c’est-à-dire qu’il les qualifie de 
personnes spécialisées dans l’Écriture et leur dit qu’ils sont 
« instruits » dans le royaume des cieux. La chose intéres-
sante à propos de cette parabole est que le mot « appris » 
que nous utilisons aujourd’hui pour décrire une personne 
qui est académiquement experte dans un domaine de la 
connaissance, et qui a obtenu un diplôme de troisième 
cycle, est le même mot du texte de Matthieu 28 :1. Dans 
l’original mathēteuō  c’est le même mot que 
Jésus utilise dans la Grande Commission dans l’expression 
“faire des disciples”. En d’autres termes, faire des disciples 
signifie conduire une personne à son plus haut potentiel de 
manière holistique (spirituellement, mentalement, émo-
tionnellement, physiquement et professionnellement).

Personnellement, je pense que nous avons fixé un objec-
tif très bas pour un disciple et la formation de disciples. 
Notre objectif a été d’« instruire » les nouveaux disciples de 
Jésus dans les bases de la vie chrétienne et d’en faire des 
membres de l’église. Le but de la Grande Commission est 
de « faire des disciples », c’est-à-dire de faire « des scribes 
érudits dans le royaume des cieux » 
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Je ne crois pas que tous les disciples-disciples de Jésus de-
viennent des érudits bibliques et des théologiens. Je crois 
que chaque personne, selon son don et ses capacités in-
nées, peut accomplir le dessein de Dieu pour sa vie, en at-
teignant son potentiel maximum dans la partie du corps 
du Christ où Dieu l’a placé.

La deuxième partie de la Grande Commission ne concerne 
pas seulement le fait d’avoir et de faire des disciples, mais 
elle détaille comment faire des disciples. Si nous devons 
être des mentors qui conduisent les disciples de Christ à 
être « des scribes instruits dans le royaume des cieux », la clé 
réside dans la pratique de démontrer Christ à travers nos 
vies, nos actions. La Grande Commission le présente sim-
plement comme : « Ensuite, instruisez-les dans la pratique 
de tout ce que je leur ai commandé » (Le Message, 28 :20).

Un bon exercice serait de prendre l’Évangile de Matthieu et 
de souligner chaque action que Jésus a faite, de la mettre 
dans un manuel de formation de disciples, de la faire et 
de l’enseigner aux autres par notre exemple. C’est ce que 
Jésus a fait avec ses disciples.

III. MINISTÈRE

Si nous nous demandions quel serait le meilleur titre pour 
décrire le ministère de Jésus, quel serait le plus approprié 
? La plupart des gens l’appelaient rabbin, enseignant, Sei-
gneur, Christ, fils de l’homme, fils de Dieu, fils de David, 
Agneau de Dieu. Il est intéressant de noter que Matthieu, 
citant Esaïe 42 :1-4, prend le titre que Dieu donne au libéra-
teur, Jésus-Christ, qui « fera justice aux nations » comme « 
mon serviteur que j’ai choisi » (cf. Mt. 12:18). Le mot original 
pour “serviteur” (país) peut être traduit par enfant, servi-
teur, esclave. C’est la condition de statut la plus basse dans 
la société juive.
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Lorsque les disciples recherchent un poste collectif dans 
Matthieu 20 :20-28 (assis à droite ou à gauche de leur ensei-
gnant-mentor) ; Jésus compare l’ordre de statut de la civili-
sation romaine à leurs rangs et les oppose au type de « mi-
nistre » qui serait le plus important dans le royaume des cieux 
: « Pas ainsi avec vous. Au lieu de cela, celui qui veut devenir 
_________________ parmi vous doit être votre _______________, 
et celui qui veut être le premier doit être votre esclave ; de 
même que le Fils de l’homme n’est pas venu pour être servi, 
mais pour servir et donner sa _____________ en rançon pour 
la multitude” (Matthieu 20:26-28).

1. Le ministère et le rang dans le royaume, selon Jésus, 
présente la hiérarchie suivante:
• « Celui qui veut devenir grand doit être ton servi-

teur « (diakono, v.26).
• «…et celui qui veut être le premier parmi vous doit 

être votre serviteur [esclave» (doulos, v.27).
 Quel genre d’esclave ?
 Jésus répond : « … comme le Fils de l’homme, qui 

n’est pas venu pour être servi (diakoneo), mais 
pour servir (diakoneo) et donner sa vie en rançon 
pour la multitude » (v.28).

 Le ministère partagé, le service, dans l’esprit de Jésus, 
c’est tout donner, donner sa vie à ses disciples pour les 
sauver.

 Alors, qu’est-ce que le ministère ? En tant que mentors, 
quel genre de disciples-ministres devrions-nous former ?

 Fait intéressant, beaucoup ont défini le ministère dans 
le sens de faire et non d’être. Et ils ont défini le minis-
tère en trois grandes catégories basées sur le passage 
bien connu de Matthieu 9:35 : « Jésus parcourut toutes 
les villes et tous les villages, enseignant dans leurs sy-
nagogues, prêchant la bonne nouvelle du royaume et 
guérissant toute maladie et maladie.”
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Le ministère est classé en trois domaines :
1. “ enseignant “ (éducation)
2. “prêchant” (proclamation) et
3. “ guérissant “ (compassion).

2. C’est le paradigme du « faire ». Je voudrais pré-
senter un autre paradigme qui est le paradigme  
« _____________________ un ministre ».

 Un passage bien connu sur le mentorat dans 1 Corin-
thiens 11:1. Paul dit à l’église de Corinthe : “Suivez mon 
exemple, comme je suis l’exemple de Christ.”

 Pouvons-nous être des imitateurs du Christ ? Avons-
nous cette capacité? Comment Paul a-t-il imité le 
Christ ? Comment Paul pourrait-il imiter le Christ s’il 
n’y avait pas de vidéo de Jésus, ou un manuel “Imita-
tion du Christ” ? ou la présence physique du Christ ? 
Pourquoi Paul ne mentionne-t-il pas dans ses épîtres 
le concept de disciple ?9 Quel est le terme que Paul 
utilise dans ses épîtres pour parler de disciple ?

 Permettez-moi de suggérer la terminologie “en 
_____________”, “en Lui”, “en Jésus”.10

 Je veux suggérer un paradigme différent du discipu-
lat, le paradigme du ministère « en Christ ».

 Pour Jésus, le ministère n’est pas de faire. Le ministère 
permet à Jésus de faire à travers moi le service de don-
ner sa vie pour les autres, tandis qu’il intercède pour nous 
(son ministère après l’ascension ; Rom. 8:34, Héb. 7:25).

 J’ai entendu le Dr Steven Manley utiliser l’illustration 
d’un gant. Nous sommes le gant. Jésus est la main. Il 
nous donne la forme ; Il nous donne le mouvement. 
Il nous dit, en tant que chef du corps, comment et 
quand agir.
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 Le ministère n’est pas une « imitation », le ministère 
permet à Jésus du fond de mon être de se présenter 
aux autres à travers moi et ma vie, démontrant tout 
ce qu’il est dans tout ce que je suis même lorsqu’il 
utilise mes dons et mes talents. C’est lui donner la li-
berté totale de m’utiliser comme il veut. Paul utilise 
l’expression « en Christ », « en Lui » à de nombreuses 
reprises dans ses épîtres (143 fois sur 180 dans le N.T).11 
Nous n’avons pas la capacité ______________ Jésus. Il est 
en nous celui qui « travaille en vous à vouloir et à agir 
afin d’accomplir son bon dessein » (Philippiens 2:13). 
La clé de ce concept est présentée par Paul dans 2 Co-
rinthiens 3:1-4:11. Évidemment, nous ne pourrons pas 
couvrir tout ce matériel ici, mais je soulignerai les prin-
cipaux concepts.

3. Le ministère de ________________
 Le thème récurrent de 2 Corinthiens chapitre 3 est le mi-

nistère selon la loi versus le ministère de l’Esprit (v.6-11).

 Paul montre que le ministère n’est pas une question de 
compétences (bien qu’il en ait) : « Une telle confiance que 
nous avons par Christ devant Dieu. Non pas que nous 
soyons compétents en nous-mêmes pour revendiquer 
quoi que ce soit pour nous-mêmes, mais notre compé-
tence vient de Dieu. » (2 Corinthiens 3: 4-5, NIV, voir 4: 7).

 Paul dans 2 Corinthiens 4:1 fait une déclaration éner-
gique: “… puisque nous avons ce ministère …” De quel 
ministère parle-t-il ? Au ministère apostolique ? Au 
ministère de la prédication ? Au ministère de l’ensei-
gnement ? Au ministère de guérison ? Vraiment, oui 
et non. Le concept est plus large. Il fait référence au 
“ministère de l’Esprit” (v.8; 6,7).
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 Qu’est-ce que le ministère de l’Esprit ? Comment le 
Saint-Esprit agit-il dans ma vie ? La clé est dans 2 Corin-
thiens 3:18: “Nous tous qui, le visage découvert, contem-
plons comme dans un miroir la gloire du Seigneur, nous 
sommes transformés en la même image, de gloire en 
gloire, comme par le Seigneur, l’Esprit.” (2 Corinthiens 
3:18). C’est le verset qui a le plus marqué ma vie.

 La clé est dans la contemplation, une discipline chré-
tienne, également connue sous le nom de pratique 
de la présence de Dieu. La clé est de vivre dans le 
Lieu Très Saint 24 heures sur 24, 365 jours par an  
(voir Hébreux 10 :19-23).

 Le même concept a été présenté par Dieu à Abram 
dans Genèse 17 :1-2 : « Quand Abram avait quatre-
vingt-dix-neuf ans, le Seigneur lui apparut et dit, “Je 
suis Dieu Tout Puissant; ________________ devant moi 
fidèlement et sois irréprochable. Alors je ferai mon al-
liance entre moi et vous et j’augmenterai considéra-
blement votre nombre”.

 Le verbe “marcher devant”, “marcher à côté”, “mar-
cher vers celui qui va devant”12 est un verbe impératif 
réfléchi.13 C’est-à-dire que l’action du verbe tombe sur 
le sujet. Peut-être que la traduction la plus contem-
poraine serait quelque chose comme ça. « Prenez une 
vidéo ‘selfie’ 24h/24 et 7j/7 pendant 365 jours par an, 
en marchant en ma présence, en étant conscient de 
ma présence. Le résultat sera que la conscience de 
ma présence régulera votre comportement, votre dé-
marche, votre pensée, vos intentions. Alors, vous mar-
cherez dans la perfection en ma présence. Je ferai pour 
vous ce que vous ne pouvez pas faire. “Celui qui vous 
a appelés est fidèle, c’est lui qui le fera” (1 Thess. 5:24). 
C’est mon pacte. Je te multiplierai et je te donnerai les 
nations qui me présenteront, quand elles verront que 
tu es comme moi” (cf. 1 Cor. 11: 1).
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 Revenons à 2 Corinthiens 3:18: “ Nous tous qui, le vi-
sage découvert, contemplons comme dans un mi-
roir la gloire du Seigneur, nous sommes transformés 
en la même image, de gloire en gloire, comme par 
le Seigneur, l’Esprit.” C’est comme si Paul répétait le 
concept de Genèse 17 :1-2. Si tu es devant moi, tout le 
temps, tu marches avec moi, dit Dieu, comme dans 
un miroir, je te transformerai de gloire en gloire et les 
autres verront ma gloire à travers moi. Dans le miroir, 
tu ne verras pas ton visage, mais tu me verras. Du plus 
profond de ton être, je refléterai ma présence, car tu es 
mon nouveau temple, mon nouveau tabernacle, tu es 
mon nouveau nuage dans le désert, tu es ma colonne 
de feu. Vous êtes la lumière du monde (Jean 8:18,  
Matthieu 5:14, 1 Thess. 5:5). L’apôtre Jean le décrit ainsi 
: « Et nous avons tous reçu de sa plénitude, et grâce 
pour grâce.” (Jean 1:16).

 Paul présente le concept du temple de Dieu dans 2 
Corinthiens 4:7-6 (je les ai inversés exprès): “Mais nous 
avons ce trésor dans des jarres d’argile pour montrer 
que cette puissance omniprésente vient de Dieu et 
non de nous… Car Dieu, qui a dit : « Que la lumière brille 
des ténèbres », a fait briller sa lumière dans nos cœurs 
pour nous donner la lumière de la connaissance de la 
gloire de Dieu déployée sur le visage du Christ.

 Nous sommes faillibles, finis, nous faisons beaucoup 
d’erreurs. La clé est que Jésus brille à travers nous. C’est 
le ministère, quel que soit le rôle que nous avons dans 
le corps de Christ. Nous devenons des démonstrations 
vivantes, de nouveaux tabernacles qui « bougent »  
(Mt 28 :19) à la maison, au bureau, dans le bus, au centre 
commercial, à l’église, dans les réunions du conseil 
d’administration, dans des circonstances inattendues 
et difficiles au milieu d’une situation comme celle dans 
laquelle nous vivons aujourd’hui qui semble ne pas ar-
river une fin. Nous commençons à briller comme Paul 
le dit dans Philippiens 2:15 : « … afin que vous [nous]  
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devenions irréprochables et purs, « enfants de Dieu 
sans défaut dans une génération tordue». Alors vous 
brillerez parmi eux comme des étoiles dans le ciel”. 
Nous devenons comme Jésus sur le Mont de la Trans-
figuration. La scène du Mont de la Transfiguration 
n’est pas une démonstration de la divinité du Christ.

 Oui, Jésus est Dieu, il l’a toujours été et sera toujours. 
La transfiguration (Mt 17) est le modèle terrestre du mi-
nistère de chaque croyant. Un pot d’argile démontrant 
le trésor, Jésus-Christ, “ pour montrer que cette puis-
sance omniprésente vient de Dieu et non de nous “  
(2 Corinthiens 4:7). La gloire du ministère _______________ 
à Dieu, jamais à __________. D’où l’importance du terme 
que Paul utilise pour le disciple « en Christ ».

 Qu’est-ce que le ministère ? C’est faire ou être. C’est 
les deux. Mais l’être se manifeste par la puissance de 
Dieu en moi, le reflétant, pas moi. Ensuite, nous en-
trons dans la “voie” ou le “modèle” de Jean-Baptiste:

 “Il faut qu’il croisse, et que je __________.” (Jean 3:30).

 Qu’est-ce que le ministère ? Est-ce la prédication, l’en-
seignement, la compassion, la louange, le nettoyage 
de l’église, la pastorale, être médecin, être communi-
cateur, être ouvrier d’usine, être ingénieur ? Oui.

 Le ministère est un tabernacle en mouvement, en 
marche, rempli de la présence et de la gloire de Dieu, 
brillant parmi et devant une génération qui a besoin 
de Dieu à travers mes dons, mes talents, mon travail, 
ma vie. Matthieu 9 : le décrit ainsi :

 “Jésus a traversé toutes les villes et villages …” Ministry 
est le nouveau nuage et la colonne de feu qui nous 
traverse partout où nous nous trouvons. Jean le décrit 
ainsi: Et la parole a été faite chair, et elle a habité par-
mi nous, pleine de grâce et de vérité; et nous avons 
contemplé sa gloire, une gloire comme la gloire du Fils 
unique venu du Père” (Jean 1:14).
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 Paul l’explique dans le célèbre passage de Philippiens 2 
:7 et 8 : « ... Il ne s’est fait rien en prenant la nature même 
d’un serviteur, étant fait à l’image de l’homme... » C’est 
le même concept que nous avons vu d’être un esclave 
qui donne sa vie pour les autres : “Et se trouvant en ap-
parence comme un homme, il s’est humilié en devenant 
obéissant jusqu’à la mort, même la mort sur une croix !” 
(v. 8). C’est la meilleure définition du ministère.

 Comment pouvons-nous présenter ce concept de mi-
nistère biblique d’être comme Jésus aujourd’hui dans 
nos églises locales, dans nos maisons ?

IV. LES RÉSULTATS DU MINISTÈRE 
PARTAGÉ

Avec les pièces de ce puzzle, nous entrons maintenant dans 
ce que sont les ministères partagés.

Je propose que le ministère partagé ne soit pas que la JNI 
fasse la MNI, ou que MEDFDI fasse la pastorale, ou que Com-
passion fasse du culte, ou que l’Éducation théologique fasse 
de l’évangélisation.

• Le ministère partagé est chacun des membres du corps 
du Christ, démontrant Jésus pendant 24 heures, 365 
jours par an, brillant à travers leur vie de l’intérieur. C’est 
ainsi que Jésus était, la gloire de Dieu coulait de son être 
comme exprimé dans l’exemple que nous avons déjà 
mentionné de la conversation de Jésus avec Philippe : 
« Philippe dit : « Seigneur, montre-nous le Père et cela 
nous suffira. Jésus répondit : « Ne me connais-tu pas, 
Philippe, même après avoir été si longtemps parmi toi ? 
Quiconque m’a vu a vu le Père » (Jean 14 :8-9).

• Ma femme voit-elle Jésus 24 heures sur 24 chez moi ? Mes 
enfants ? Mes voisins? Membres de ma congrégation? 
Les membres du conseil d’administration ? Mes collèges? 
Sortons une fois de plus dans nos groupes et discutons du 
mentorat et du discipulat dans l’expression « en Christ ». 
Pourquoi un tel concept est-il la clé du ministère partagé ?
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1. Indicatif versus impératif 14  
 Comme nous l’avons mentionné plus tôt, le concept de 

disciple de Paul se trouve dans l’expression « en Christ 
».15 Richard Howard présente le concept des verbes in-
dicatifs et impératifs dans les épîtres pauliniennes.16

 L’humeur indicative est une action ou un état d’être 
qui ____________ ce qu’est une personne. I Il présente 
quelque chose qui est déjà réel dans la personne.17 

L’état d’esprit impératif est un __________.18 Sans l’indi-
catif il est impossible __________________ des ordres, des 
commandes. L’ordre de notre Seigneur Jésus-Christ 
est d’être comme Lui, et c’est ce qui se manifeste en 
faisant des disciples. Qu’est-ce qu’un disciple, c’est un 
« érudit dans le royaume des cieux » (Matthieu 13 :52) 
qui fait le ministère. Il est impossible d’être et de faire 
si nous n’avons pas les conditions pour exécuter les 
commandes. C’est une personne qui “est” (indicatif) et 
“fait” (_____________________).

 Il y a beaucoup de discussions aujourd’hui sur qui est 
le meilleur joueur de football dans le monde contem-
porain. Certains disent que c’est Lionel Messi, d’autres 
Cristiano Ronaldo. Eh bien, nous n’entrerons pas dans 
cette discussion. J’allais faire un sondage. Mais j’ai peur 
de me sentir mal du résultat.

 L’ordre que reçoivent Messi et Ronaldo est de marquer 
des buts. C’est l’impératif. Pour cela, on leur paye des 
millions d’euros. C’est quoi l’indicatif ? Eh bien, ils ne 
peuvent pas exécuter l’ordre s’ils n’ont pas de jambes. 
L’indicatif est “avoir des jambes”.

 Paul dans la lettre aux Ephésiens du chapitre 1 au chapitre 
3:19 présente une série d’indicatifs. L’indicatif, comme je 
l’ai déjà dit, présente ce que nous sommes. Par exemple 
: « Il nous a choisis en lui », « Il nous a prédestinés à être 
adoptés », « nous avons la rédemption des péchés », « il 
nous a fait connaître le ministère de sa volonté », « vous 
avez été scellés de l’Esprit », « Il vous a donné la vie », etc.
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 Au milieu de l’épître d’Éphésiens 3 :14-21, Paul comme 
une charnière tournante, à genoux et en prière, présente 
la clé pour _______________ les impératifs : « … afin que le 
Christ habite dans vos cœurs par la foi. Et je prie pour 
que vous, étant enracinés et établis dans l’amour, ayez 
le pouvoir, avec tout le peuple saint du Seigneur, de sai-
sir combien large, long et haut et profond est l’amour 
du Christ, et de connaître cet amour qui surpasse la 
connaissance— afin que vous soyez remplis à la mesure 
de toute la plénitude de Dieu. Maintenant à Lui qui est 
capable de faire infiniment plus que tout ce que nous 
demandons ou imaginons, selon Sa puissance qui est à 
l’œuvre en nous, à Lui soit la gloire dans l’église et en 
Jésus-Christ à travers toutes les générations, pour tou-
jours et à jamais ! Amen.” (Éph. 3:16-21). L’indicatif est « 
_____________ ». Dans Philippiens 3:9, Paul le dit ainsi : “... 
Je veux être trouvé en Lui.”

 Paul compte sur un entraînement maximal pour com-
mencer à donner des impératifs. Éphésiens 4:1-6:24 pré-
sente de nombreux impératifs. Nous n’en citerons que 
quelques-uns : « Je vous exhorte à vivre une vie digne de 
l’appel que vous avez reçu », « être solidaires les uns avec 
les autres », « faire tous vos efforts pour garder l’unité de 
l’Esprit », « pour équiper son peuple pour œuvres de ser-
vice », « que vous ne devez plus vivre comme les Gentils 
», « pour être renouvelés dans l’attitude de vos pensées 
», « ne donnez pas pied au diable », « n’attristez pas le 
Saint-Esprit de Dieu ,” “être rempli de l’Esprit”, etc. Il y a 
beaucoup plus d’impératifs dans les chapitres 5 et 6.

2. Le ministère partagé vient des _____________ de 
l’indicatif dans l’accomplissement de l’impératif

 De l’accomplissement des impératifs, basés sur la char-
nière d’être rempli de la puissance du Saint-Esprit (Eph. 
3:14-21), Paul donne les résultats. Et le résultat est une église 
de ministères partagés où (1) Christ est la ____________ ; (2) 
il y a ___________ leadership ____________ qui se multiplie 
en disciples « en Christ » ; et (3) le corps entier est à son 
______________ pour démontrer Christ à travers le minis-
tère exprimé dans ses dons et ses capacités.
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 Comment est cette église ? Passons en revue les ca-
ractéristiques avec lesquelles nous avons commencé 
cette présentation :
1. Avoir un groupe de mentors-______________ qui 

ont été appelés par Dieu pour le ministère de 
leadership (Eph. 4:11, “évangélists, apôtres, ensei-
gnants, pasteurs, prophètes”)

2. Chaque membre s’implique dans un ministère se-
lon son don et ses capacités personnelles (Eph. 4:12, 
“ équiper son peuple pour des œuvres de service “)

3. Il est continuellement édifié et _______________ 
(Eph. 4:12, “ édification du corps du Christ “)

4. Les membres sont _______________ dans leur foi et 
voient la main puissante de Dieu travailler parmi 
eux et produire du fruit (Eph. 4: 4, 5, 13, “Venons-en 
à l’unité de la foi”)

5. Chaque membre _____________ et connaît Dieu à 
fond (4:13, « la pleine connaissance du Fils de Dieu”)

6. Les membres sont si matures en tout qu’ils ne se 
_____________ qu’à Jésus-Christ et aspirent à le pré-
senter dans toutes leurs actions et attitudes. (4:13 
“devenir mature, atteignant à la pleine mesure de 
la plénitude du Christ”)

7. Les gens ne suivent pas les derniers enseigne-
ments et pratiques de la mode contraires à la Bible 
(v. 14, “les nourrissons, ballottés par les vagues, et 
soufflés ici et là par tous les vents de l’enseigne-
ment et par la ruse et la ruse des gens dans leurs 
intrigues trompeuses”)

8. Les membres sont aimants et _____________ en tout, 
même pendant les réunions tendues, prenant des 
décisions dans la prière et cherchant la direction de 
Dieu (4:15, « … en disant la vérité avec amour, nous 
grandirons pour devenir à tous égards le corps mûr 
de Celui qui est le tête, c’est-à-dire le Christ”) Dans 
toutes les décisions de l’église, Christ est la tête (4 
:15, « grandissons en tout… en Celui qui est la tête, 
c’est-à-dire Christ »)L’église grandit, elle est édifiée 
et se multiplie en accomplissant la Grande Com-
mission (v. 16, « produit la croissance du corps pour 
sa propre édification dans l’amour »).
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9. Dans tous les __________________ de l’église, Christ 
est la tête (4:15, « grandissons en tout… en Celui qui 
est la tête, c’est-à-dire Christ »)

10. L’église grandit, est édifiée et _________________ ac-
complissant la Grande Commission (v. 16, « produit 
la croissance du corps pour sa propre édification 
dans l’amour »).

CONCLUSION

1. Le but du ministère de l’apôtre Paul
 Nous concluons avec la passion et le but de l’apôtre 

Paul pour son ministère: “C’est lui que nous annon-
çons, exhortant et enseignant tout le monde avec 
toute la sagesse, afin que nous puissions présenter 
chacun pleinement ________________ dans le Christ. À 
cette fin, je lutte avec acharnement avec toute l’éner-
gie que Christ travaille si puissamment en moi.”

 Paul dit que sa passion est de « se présenter pleinement 
mature en Christ » à chaque personne. C’est le minis-
tère de chaque mentor. Faites des disciples comme 
Christ. Faites “des scribes érudits dans le royaume des 
cieux”. C’était son travail, et il l’a fait dans la puissance 
du Saint-Esprit.

2. Comment a-t-il atteint le but?
 “ À cette fin, je ________________ acharnement contre 

toute l’énergie que Christ exerce si puissamment en 
moi. Il l’a fait « en Christ », « dans le Saint-Esprit », « dans 
la _________________ de son Esprit.”

 Le Manuel de l’Église du Nazaréen dans la Préface, 
page 58 cite Colossiens 1:28 : “Le but ultime de la ‘com-
munauté de foi’ est de les ____________ devant Dieu 
pleinement mûris en Christ le dernier jour.”



22

LE MENTOR ET 
LES MINISTÈRES 

PARTAGÉS

_______________________________________

______________________________________

______________________________________

______________________________________

_____________________________________

______________________________________

______________________________________

_____________________________________

_____________________________________

______________________________________

______________________________________

_____________________________________

_____________________________________

______________________________________

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________

Dr. Cristian Sarmiento

SOURCE

1. Smith, J., & Lee, R. (1971). Handfuls on Purpose for Chris-
tian Workers and Bible Students, Series I–XIII (five-vo-
lume edition, Vol. 10, pp. 125–127). Grand Rapids, MI: Wil-
liam B. Eerdmans Publishing Company.

2. Lukaszewski, A. L. (2007). The Lexham Syntactic Greek 
New Testament Glossary. Lexham Press.

3. Ibid.
4. Weder, H. (1992). Disciple, Discipleship. In D. N. Freedman 

(Ed.), D. Martin (Trans.), The Anchor Yale Bible Dictionary 
(Vol. 2, p. 207). New York: Doubleday.

5. Ibid.
6. Ibid
7. Ibid
8. Ibid
9. Ibid

10. Parsons, Michael, “‘In Christ’ in Paul,” Vox Evangelica 
18 (1988): 25-44. https://biblicalstudies.org.uk/pdf/vox/
vol18/in-christ_parsons.pdf

11. Elliot, Ed, “What did the Apostle Paul say 143 Times”, 
Our Identity in Christ (April 8, 2018). https://medium.
com/@edelliott/what-did-the-apostle-paul-say-
143-times-429f79248cb7#:~:text=The%20terms%20
%E2%80%9CIn%20Him%E2%80%9D%20and,143%20
times%20in%20his%20Epistles.

12. Gesenius, W., & Tregelles, S. P. (2003). Gesenius’ Hebrew 
and Chaldee lexicon to the Old Testament Scriptures 
(p. 224). Bellingham, WA: Logos Bible Software.

13. Swanson, J. (1997). Dictionary of Biblical Languages with 
Semantic Domains : Hebrew (Old Testament) (electro-
nic ed.). Oak Harbor: Logos Research Systems, Inc.

14. Howard E. Richard. Novedad de Vida. Trad. Mario Vélez. 
Casa Nazarena de Publicaciones. (2009): Lenexa, KS.,  
p. 119-125.



23

LE MENTOR ET 
LES MINISTÈRES 

PARTAGÉS

_______________________________________

______________________________________

______________________________________

______________________________________

_____________________________________

______________________________________

______________________________________

_____________________________________

_____________________________________

______________________________________

______________________________________

_____________________________________

_____________________________________

______________________________________

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________

Dr. Cristian Sarmiento

15. Elliot, Ed, “What did the Apostle Paul say 143 Times”, 
Our Identity in Christ. https://medium.com/@edel-
liott/what-did-the-apostle-paul-say-143-times-
429f79248cb7#:~:text=The%20terms%20%E2%80%-
9CIn%20Him%E2%80%9D%20and,143%20times%20
in%20his%20Epistles.

16. Howard E. Richard. Novedad de Vida. Trad. Mario Vélez. 
Casa Nazarena de Publicaciones. (2009): Lenexa, KS.,  
p. 119-125.

 17. Heiser, M. S., & Setterholm, V. M. (2013; 2013). Glossary of 
Morpho-Syntactic Database Terminology. Lexham Press.

18. Ibid.


	Campo de texto 73: 
	Campo de texto 96: 
	Campo de texto 97: 
	Campo de texto 98: 
	Campo de texto 99: 
	Campo de texto 100: 
	Campo de texto 101: 
	Campo de texto 102: 
	Campo de texto 103: 
	Campo de texto 104: 
	Campo de texto 74: 
	Campo de texto 105: 
	Campo de texto 106: 
	Campo de texto 107: 
	Campo de texto 108: 
	Campo de texto 109: 
	Campo de texto 75: 
	Campo de texto 110: 
	Campo de texto 111: 
	Campo de texto 76: 
	Campo de texto 112: 
	Campo de texto 113: 
	Campo de texto 77: 
	Campo de texto 114: 
	Campo de texto 115: 
	Campo de texto 116: 
	Campo de texto 78: 
	Campo de texto 117: 
	Campo de texto 79: 
	Campo de texto 118: 
	Campo de texto 119: 
	Campo de texto 120: 
	Campo de texto 135: 
	Campo de texto 80: 
	Campo de texto 81: 
	Campo de texto 82: 
	Campo de texto 121: 
	Campo de texto 122: 
	Campo de texto 123: 
	Campo de texto 83: 
	Campo de texto 124: 
	Campo de texto 125: 
	Campo de texto 84: 
	Campo de texto 126: 
	Campo de texto 127: 
	Campo de texto 85: 
	Campo de texto 128: 
	Campo de texto 86: 
	Campo de texto 87: 
	Campo de texto 129: 
	Campo de texto 131: 
	Campo de texto 156: 
	Campo de texto 89: 
	Campo de texto 90: 
	Campo de texto 132: 
	Campo de texto 133: 
	Campo de texto 134: 
	Campo de texto 136: 
	Campo de texto 91: 
	Campo de texto 137: 
	Campo de texto 138: 
	Campo de texto 139: 
	Campo de texto 140: 
	Campo de texto 141: 
	Campo de texto 142: 
	Campo de texto 143: 
	Campo de texto 92: 
	Campo de texto 144: 
	Campo de texto 145: 
	Campo de texto 146: 
	Campo de texto 147: 
	Campo de texto 148: 
	Campo de texto 149: 
	Campo de texto 93: 
	Campo de texto 151: 
	Campo de texto 152: 
	Campo de texto 153: 
	Campo de texto 154: 
	Campo de texto 150: 
	Campo de texto 130: 
	Campo de texto 94: 
	Campo de texto 95: 


